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LEADER Helyi Akciécsoport

Helyi Biral6 Bizottsag ligyrend

(médositasokkal egységes szerkezetben)

A KAP ST a vidékfejlesztési tevékenységben jelentés szerepet véllalo, az orszag térségeiben mar miikodé és
megalakulé LEADER Helyi Akciocsoportok szamara biztosit tamogatast. Az intézkedés keretében a LEADER
Helyi Akcidcsoportok a kdzos agrarpolitikahoz és a tobbi operativ program céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési
céloknak megfelelé Helyi Fejlesztési Stratégidt dolgoztak (tovabbiakban: HFS) ki. Az Iranyitd Hatdsag
(tovabbiakban: IH) altal jévahagyott HFS-ben a LEADER Helyi Akcidcsoportok (tovabbiakban: HACS) olyan
fejlesztési célokat hataroztak meg, amelyeket palyazati kiirasok keretében a térségi szereplék valdsitanak meg
(helyi felhivasok).

A HACS altal készitett Helyi Biralo Bizottsag ligyrendjét az IH részére szlkséges benyuijtani, amelyet az IH hagy
jéva. A HACS a Helyi Birald Bizottsagot (tovabbiakban: HBB) az ligyrend jovahagyasat kdvetben éllithatja fel.

A HBB tgyrend célja:

a) a tamogatasi déntések megalapozottsaganak biztositasa;

b) az egységes, atlathatd, hatranyos megkilénbdztetésektdl mentes, objektiv ddntési mechanizmus kialakitasa;
c) olyan szabdlyozas, amely a HACS szaméra lehet6séget biztosit a helyi sajatossagok érvényesitésére,
amelyek a HFS magvaldsulasat szolgaljak.

A HBB Ugyrendje a célok megvaldsitasa érdekében a kdzvetlenll hatélyos és kdzvetlentl alkalmazand6 unids
normdk, a HBB kialakitdsanak, mikddésének altalanos (keret-) szabalyainak figyelembevételével kerlilt
kialakitasra.

1. A Helyi Biral6 Bizottsag
1.1. A Helyi Biralo Bizottsag kialakitasa

a) a HBB-t a HACS legfébb szerve egyszer(i tdbbséggel valasztja, megbizatasi iddpontok megallapitasaval;

b) a HBB hét (7) tagbdl all;

c) a HBB tagsagaban egyik szféra sem rendelkezhet a szavazatok 49%-at meghaladé hanyaddal, valamint
biztositani szlikséges, hogy a kivalasztasi dontések soran a szavazatok tébb mint 50 %-at allami hatdsagnak
nem mindsiilé partnerek adjak. Amennyiben egy HBB tag 6nkorméanyzati vezetd (pl. polgarmesteri) tisztséget is
betdlt méas civil, vagy vallalkozbi megbizatdsa mellett, akkor az aranyok kialakitdsa és megallapitasa soran a
kdzszférabeli tisztségét kell figyelembe venni;

d) barmely tag vagy péttag megbizatasanak megsziinése esetén a legfébb szerv a megsziinéstdl szamitott
legkés@bb 30 napon bellil Uj tagot/péttagot valaszt.

1.2. A HBB tisztségvisel6i

A HBB tagok kdzll a HBB tagsaga valaszt elndkét és egy alelnékdt egyszerii sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal.
Az elnok akadalyoztatasa esetén az alelnok jar el a HBB képviseletében.

1.3. A Helyi Biralé Bizottsag mandatuma



a) a HBB a tagok és a pottagok megvalasztasaval jon létre;
b) a péttagot amennyiben a HBB Ulésére meghivjak, a taggal azonos jogok illetik;
¢) a HBB megsziinik,
o amennyiben a HACS dént a HBB megsz(inésérdl;
e aLEADER HACS cim visszavonasaval;
e aLEADER HACS munkaszervezetének megsziinésével;
d) A HBB tag megbizatasa megsz(inik:
e amegbizatasi idé elteltével, ha a tag vagy péttag megbizatasa hatarozott id6re tortént,
lemondassal;
a tag/pottag halalaval;
a tag/péttag cselekvbképtelenségével;
a HACS legfébb szervének déntése alapjan, azaz a HACS kdzgylilése a valasztasra iranyado szabalyok
szerint visszahivhatja a tagot/péttagot.

1.4. A HACS munkaszervezetének feladatai a HBB dontési javaslat-el6készitése és végrehajtasa,
dokumentalasa korében

a) a HACS munkaszervezetének feladata a hatalyos Egyittmikodési Megallapodas alapjan meghirdetett helyi
felhivashoz kapcsol6do tajékoztatas nyujtasa az érdekl6dok részére a benyujtas kérdéseiben;

b) a HACS munkaszervezetének feladata a helyi felhivashoz kapcsolodo palyazati adatlapban meghatarozott
adattartalom, valamint a helyi felhivasban megjeldlt mellékleteknek az erre a célra rendszeresitett felilleten
benyujtott helyi timogatasi kérelmek el6zetes tartalmi értékelésének elvégzése;

c) a HACS munkaszervezete a helyi felhivasokra beérkezd helyi tdmogatasi kérelmek tartalmi értékelése
keretében a helyi felhivas pontozasi szempontrendszere alapjan pontozza és szakmai indoklassal latja el a helyi
tamogatasi kérelmeket. Az elutasitasra javasolt helyi tAmogatasi kérelmeket szintén megfelelé indoklassal latja
el, amelyet javaslatként tovabbit a HBB tagjainak a részére. A HACS munkaszervezete a tamogatasi kérelmek
tamogatéasi, vagy elutasitasi javaslatait a HBB (ilés elétt legaldbb 5 napon belill a megkdildi a HBB tagoknak.

1.5. A Helyi Birald Bizottsag feladata

a) a HBB tagjai el6zetesen attekintik a HACS munkaszervezete altal megkildott értékelési és pontozasi
javaslatot, illetve az elutasitasra javasolt tamogatasi kérelmeket;

b) a HBB tagjai Ulés keretében targyaljgk meg a HACS munkaszervezete altal Osszeéllitott értékelési és
pontozasi javaslatot, tovabbéa az elutasitasra javasolt kérelmek indokolasanak megalapozottsagat;

c) a HBB HACS Adltal atruhazott hataskorben (Tisza és Maros Vidéke Jovéjéért Egyesiilet 2019.05.02.
Kozgytilés 5/2019.sz. hatarozata alapjan) dont a beérkezé helyi tamogatési kérelmekrél, akként, hogy vagy
elutasitia azt, avagy a helyi felhivasban eléirt értékelési szempontoknak valé megfelelés szerinti sorrendje
alapjan tamogato javaslatot hoz, azzal, hogy feltétellel vagy csokkentett sszeggel valéd tdmogatasra iranyuld
déntési javaslatot nem adhat, s ehhez megallapitja a helyi tamogatasi kérelmek pontozasat;

d) szakért6t — tanacskozasi joggal — meghivhat a HBB ulésére.

e) amennyiben az Ulésen — a tdmogatasi kérelmekkel kapcsolatos dontések esetén — szavazategyenléség alakul
ki, ebben az esetben dontés nem sziletik az adott kérelemre vonatkozoan. Ebben az esetben a HBB donthet
gy, hogy - az llésen megtargyalt dsszes kérelemmel kapcsolatos déntéshozatalt kovetéen - jbdl targyalja azt a
kérelmet, amely esetében nem szliletett dontés.

1.6. A HBB iilés elokészitése

a) a HBB Uléseit annak elndke hivia dssze. A HBB Ulésének iddpontjara a munkaszervezet vezetd tesz
javaslatot, azzal, hogy a HBB (léseit a helyi tamogatasi kérelem beadasi szakaszanak lezarasat kdvetden
legfeljebb 90 napon belili idépontra kell dsszehivni;

b) nagyszamu helyi tamogatasi kérelem (pl. 100-nal nagyobb) esetén a kérelmek megtargyalasara tobb dlést
szlkséges tartani;



c) amennyiben a helyi tdmogatasi kérelem értékelési feladatainak biztositasa indokoltta teszi tdbb HBB (lés
megtartasat, abban az esetben tébb HBB (ilés is dsszehivhato;

d) amennyiben a hatarozatképesség mas mddon nem biztosithatd, barmely megvélasztott péttag behivhatd. Ez
esetben a pottagra a tagra vonatkozd rendelkezések alkalmazandok.

1.7. AHBB iilése, dontési javaslatai:

a) a HBB hatarozatképes, ha

o aHBB tagok legalabb 50 %-a jelen van; és

o haa HBB (lésen és a dontések meghozatalakor egyik szféra sem rendelkezik a szavazatok 49%-at

meghaladé hanyaddal;

b) a HBB hatarozatképességét az lés teljes idétartama alatt fenn kell tartani;
c) a HBB ulésén meghatalmazott utjan torténd képviseletre nincs lehetéség;
d) minden HBB tag 1 szavazattal rendelkezik;
e) a HBB (lésén tanacskozasi joggal részt vesz a munkaszervezet legalabb egy képviselbje, aki szavazati joggal
nem rendelkezik, viszont érvényes dsszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozattal rendelkezik;
f) ha HACS munkaszervezete szakértét kért fel, a szakérté az Ulésen tanacskozasi joggal vehet részt;
g) a HBB (ilése zart;
h) a HBB tagok minden helyi tdmogatési kérelemrél kilon-kilon dontési javaslatot készitenek (tdmogathatosag
esetén a pontszam megaéllapitasa, elutasitds esetén a pontszdm megallapitdsa, és annak szakmai
alatamasztasa). A HBB koteles részletes indokolast késziteni, ha a helyi tamogatasi kérelmet elutasitja;
i) @ pontozés alapjan a HBB a dontési javaslatairol dontési rangsort allit fel. A HBB a kérelemre vonatkozd
tamogato vagy elutasité dontési javaslatot a kérelmek — helyi felhivasban el8irt értékelési szempontoknak vald
megfelelés szerinti — sorrendje alapjan tesz;
j) a rangsor alapjan és a rendelkezésre allé forrasok és a tdmogatasi igények egybevetése mellett a HBB
meghatarozza a tamogatni javasolt helyi tamogatasi kérelmek korét (dontési rangsor), amelyet részletes szakmai
indokolassal és a megallapitott pontozassal lat el, valamint a HACS éltal atruhdzott hataskdrben dont a kérelmek
elutasitasardl;
k) a dontési javaslatokrol 6sszeallitott dontési rangsort tovabbitja az IH részére;
[) a HBB Uléseirdl a jegyzékonyvvezetd jegyz6konyvet készit. Az elkésziilt jegyzOkdnyvet és a hatarozatok
kivonatat az IH részére az adott helyi felhivashoz kapcsolddé utolso Ulést kdvetd 30 napon bellil megkildi.

2. Adminisztracios feladatok a HBB dontési javaslat-el6készitése és annak végrehajtasa, dokumentalasa
korében

a) a HBB adminisztracios és dontés-elbkészitéssel kapcsolatos feladatait a HACS munkaszervezete latja el;
b) a HBB adminisztrativ feladatai kozil a HACS munkaszervezete késziti el és tartja nyilvan az alabbi
dokumentumokat:
1) a helyi tamogatasi kérelmek beérkezésének nyilvantartasa;
nyilvantartas a HBB dontésrél és a dontési rangsorrol;
tamogaté javaslatok;
elutasitasi javaslatok;
osszeférhetetlenségi/Partatlansagi és titoktartasi nyilatkozat;
jelenléti iv a HBB dlésrél;
jegyz6kdnyv a HBB Ulésrdl.

Jegsel

3. Osszeférhetetlenség

A tamogatasra vonatkoz6 dontés elékészitésében és meghozataldban nem vehet részt az a személy vagy
szervezet, aki az adott felhivasra tdmogatasi kérelmet nyujtott be, a tdmogatasi kérelem elkészitésében részt
vett, a projekt megvalositéja, ha a tamogatéasi kérelmérél még nem szliletett déntés, valamint az, aki

a) a szervezettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all;

b) a szervezet vezet6 tisztségviselje, vagy feligyeld bizottsaganak tagja;



C) a szervezet tagja, vagy aki abban kozvetlen vagy kdzvetett tulajdoni részesedéssel rendelkezik, vagy kapcsolt
vallalkozasa, vagy kdzeli hozzatartozoja;

d) az értékelésre, a mindség-ellendrzésre vagy a biralatra benyuijtott dokumentumok elékészitésében vagy
kidolgozasaban — az 1303/2013/EU rendelet 34. cikkében meghatarozott HACS-ok munkaszervezeteinek
alkalmazottjai kivételével — barmilyen formaban részt vett;

e) az a)-d) pont szerinti személynek a Polgari Torvénykonyvrdl szo6l6 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)
8:1. § (1) bekezdés 1. pontja szerinti kozeli hozzatartozdja;

4, Titoktartasi kotelezettség

Az értékelésben és a tdmogatasi dontés elbkészitésében résztveviket a tamogatast igényld tamogatasi dontésrél
torténd tajékoztatasa idopontjaig titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a
benyujtott tamogatasi kérelemnek a projeki-kivalasztasi eljarasban torténd elbrehaladéasardl torténd
tajékoztatasra, valamint az ellenérzésre jogosult szervezetekkel valé kommunikaciéra.

Mako, 2024. januér 30.
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